
 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Сарапульский политехнический институт (филиал) 

федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования 

«Ижевский государственный технический университет имени М.Т. Калашникова» 

(СПИ (филиал) ФГБОУ ВО ИжГТУ имени М.Т. Калашникова) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

 

Уровень высшего образования  

магистратура 

 

Направление подготовки (специальность) 

 

38.04.01 Экономика» 
код и наименование направления подготовки (специальности) 

 

Направленность (профиль/программа/специализация) 

 

«Управленческий учет и финансовый анализ бизнеса»  
наименование направленности (профиля) подготовки (специализации) 

 

Квалификация 

магистр 

 

Форма обучения 

заочная 

 

 

 

Год начала подготовки 

2026 

 

 

 

 

 

Сарапул, 2026г. 



2 

 

Составитель (составители) 

__________Арбузова Т.В., кандидат экономических наук, доцент 

 

 

Руководитель образовательной программы 

Арбузова Т.В., кандидат экономических наук, доцент 

 

 

Образовательная программа рассмотрена и согласована  учебно-методической комиссией 

СПИ (филиал) ФГБОУ ВО «ИжГТУ имени М.Т. Калашникова», протокол от 15.04.2026г. 

№35 

 

Председатель учебно-методической комиссии   

                                                                                                           _______ / Н.А. Перминов/ 
                                                                                                             подпись 

                         
Образовательная программа утверждена (или актуализирована) на заседании Ученого 

совета института, протокол от 15.05.2026 № 7/2025-2026. 

 

 

 Директор                                                            ___________ / А.Б. Соловьев/ 

                            подпись 

     
  



 

 

 

  



4 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

     1.1 Назначение основной образовательной программы 

     1.2 Нормативно-правовое обеспечение образовательной программы 

     1.3 Основные понятия и сокращения 

2  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

      2.1 Направленность (профиль) образовательной программы 

      2.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

      2.3 Формы обучения 

      2.4 Срок получения образования 

      2.5 Объем образовательной программы 

      2.6 Требования к уровню подготовки, необходимые для освоения образовательной  программы 

3   ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ  

      3.1 Описание профессиональной деятельности выпускников 

      3.2 Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников  

     3.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам)  

4  СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

     4.1 Структура и объем образовательной программы 

     4.2 Учебный план и календарный учебный график 

     4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей)  

     4.4 Программы практик (в виде приложений)  

     4.5 Программа государственной итоговой аттестации 

     4.6 Оценочные средства 

           4.6.1 Оценочные средства для промежуточной аттестации обучающихся   по дисциплинам 

(модулям),  практикам 

           4.6.2 Оценочные средства для государственной итоговой аттестации 

     4.7 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

5  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

     5.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

     5.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

     5.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

     5.4 Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам, соотнесенные с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций 

6  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

     6.1 Общесистемные условия реализации образовательной программы 

     6.2 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение  образовательной программы  

     6.3 Кадровые условия реализации образовательной программы 

     6.4 Финансовые условия реализации образовательной программы 

     6.5 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе 

Приложение 1 Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников программы бакалавриата  

Приложение 2  Рабочая программа воспитания обучающихся по напралениям 

подготовки/специальностям высшего образования Ижевского государственного технического 

университета имени М.Т. Калашникова 

 

  



 

 

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Назначение основной образовательной программы 

Основная образовательная программа «Управленческий учет и финансовый анализ 

бизнеса» по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» представляет собой систему 

документов и разрабатывается с целью формирования у выпускников универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки. 

Обучение в рамках образовательной программы по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика» ориентировано на удовлетворение потребностей в высококвалифицированных 

кадрах рынка труда Удмуртской Республики, Приволжского федерального округа и 

Российской Федерации в целом. 

1.2 Нормативно-правовое обеспечение образовательной программы 

Образовательная программа разработана на основе следующих нормативно-

правовых документов: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

магистратура по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», утвержден Приказом 

Минобрнауки России от 11.08.2020 №939; 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 06 апреля 2021 года № 245; 

Профессиональные стандарты: 

 08.002 Бухгалтер,  утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 февраля 2019 года N 103н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 25.03.2019 регистрационный 

№54154); 

 08.023 Аудитор, утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты РФ 

от 19 октября 2015 г. N 728н; (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23.11.2015 регистрационный №39802); 

Перечень специальностей и направлений подготовки высшего образования, 

утвержден приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 года № 1061 (с изменениями 

и дополнениями); 

Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и 

служащих, утвержденный приказом Минздравсоцразвития России от 11 января 2011 года 

№1н, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования»; 

Устав и локальные нормативные правовые акты ФГБОУ ВО «ИжГТУ  имени М.Т. 

Калашникова»; 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России. 
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1.3 Основные понятия и сокращения 

з.е. - зачетная единица; 

 ИжГТУ имени М.Т. Калашникова - Ижевский государственный технический 

университет имени М.Т. Калашникова; 

СПИ (филиал) «ФГБОУ  имени М.Т. Калашникова» - Сарапульский политехнический 

институт (филиал) Ижевский государственный технический университет имени М.Т. 

Калашникова; 

ООП - основная образовательная программа; 

ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 

 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1 Направленность (профиль) образовательной программы 

Направленность (профиль) образовательной программы, которая конкретизирует 

содержание образовательной программы в рамках направления подготовки - 

«Управленческий учет и финансовый анализ бизнеса». 

СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова устанавливает направленность (профиль) 

образовательной программы, которая соответствует направлению подготовки 

(специальности) в целом или конкретизирует содержание образовательной программы в 

рамках направления подготовки (специальности) путем ориентации ее на: 

 область (области) профессиональной деятельности и (или) сферу (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников; 

 тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

 при необходимости - на объекты профессиональной деятельности выпускников или 

область (области) знания. 

2.1 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По результатам освоения образовательной программы в полном объеме и успешного 

прохождения государственной итоговой аттестации выпускнику присваивается 

квалификация «магистр». 

2.2 Формы обучения 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной и заочной формах 

обучения. 

2.3 Срок получения образования 

Срок получения образования по образовательной программе (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 2 года (лет); 

в заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 3 мес. и не более чем на 6 

мес. по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

2.4 Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц 

(далее -з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратура а с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратура а по индивидуальному учебному плану. 

Объем образовательной программы магистратуры, реализуемый за один учебный 



 

 

год, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации образовательной программы с использованием 

сетевой формы, реализации программы по индивидуальному учебному плану, а при 

ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Объем образовательной программы (ее составной части) выражается целым числом 

зачетных единиц. Зачетная единица для образовательных программ, разработанных в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 

эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности академического часа 45 

минут). 

2.5 Требования к уровню подготовки, необходимые для освоения образовательной 

программы 

К освоению программ магистратуры допускаются лица, имеющие высшее 

образование любого уровня.



 

 

3 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

3.1 Описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших образовательную программу магистратура а, 

включает: 

 08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнозирования 

социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в экспертно-

аналитических службах (центрах экономического анализа, правительственном секторе, 

общественных организациях); производства продукции и услуг, включая анализ спроса на 

продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение 

продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых потоков, связанных 

с производственной деятельностью; внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, 

финансового консультирования; консалтинга). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

 

3.2 Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников (при наличии) 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 38.04.01 «Экономика», приведен в Приложении №1.  
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3.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по 

типам) 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

 проектно-экономический; 

 организационно -управленческий 

Область 

профессиональной 

деятельности и (или) 

сфера 

профессиональной 

деятельности 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

08 Финансы и 

экономика (в сферах: 

исследований, анализа 

и прогнозирования 

социально-

экономических 

процессов и явлений на 

микроуровне и 

макроуровне в 

экспертно-

аналитических службах 

(центрах 

экономического 

анализа, 

правительственном 

секторе, общественных 

организациях); 

производства 

продукции и услуг, 

включая анализ спроса 

на продукцию и услуги, 

и оценку их текущего и 

перспективного 

предложения, 

продвижение 

продукции и услуг на 

рынок, планирование и 

обслуживание 

финансовых потоков, 

связанных с 

производственной 

деятельностью; 

внутреннего и 

внешнего финансового 

контроля и аудита, 

финансового 

консультирования; 

консалтинга). 

 

проектно-

экономический 

выполнение расчетно-

экономических  

работ 

службы внутреннего 

аудита; 

услуги по ведению 

учета, составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

организационно -

управленческий 

руководство 

выполнением задания 

и контроль 

проведение 

аудиторских 

проверок; 

мониторинг 

внутренней системы 

контроля качества 

услуг аудиторских 

проверок; 

экспертная поддержка 

бизнеса при  

разработке 

управленческих 

решений 
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4 СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
4.1 Структура и объем образовательной программы  
Структура и объем образовательной программы: 

Структура программы 

магистратуры 

Объем программы магистратуры и ее блоков, з.е. 

Нормативный 
(согласно ФГОС ВО) 

Фактический 
(из учебного плана) 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 51 84 

Блок 2 Практика не менее 16 27 

Блок 3 Государственная итоговая 
аттестация 

не менее 6 9 

Объем программы магистратуры 120 120  

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных и 

профессиональных компетенций, могут включаться в обязательную часть программы и в 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 15% общего объема образовательной программы. 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы 

магистратура а. 

4.2 Учебный план и календарный учебный график 

В учебном плане определяется перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной деятельности. 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной 

деятельности и периоды каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в виде приложений 

(https://politehvpo.ru/sveden/education). 

 

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) определяют цели, планируемые результаты 

обучения, место дисциплины в структуре ООП, объем дисциплины и виды учебной работы 

(включая работы, выполняемые обучающимися в рамках практической подготовки), 

содержание дисциплины, оценочные средства для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации, перечень основной и дополнительной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины, методические указания по освоению дисциплины (при 

необходимости), информационное и материально-техническое обеспечение. 

Аннотации рабочих программ дисциплин представлены в виде 

документа (https://politehvpo.ru/sveden/education). 

Рабочие программы дисциплин (модулей) представлены в виде приложения. 

 

4.4 Программы практик (в виде приложений) 

В образовательную программу входят учебная и производственная практики (далее 

вместе - практики). 

Тип учебной практики: 

- ознакомительная практика. 

https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
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Типы производственной практики: 

- научно-исследовательская работа; 

- практика по профилю профессиональной деятельности; 

- преддипломная практика. 

Вид и тип практики, способ и формы (форма) ее проведения, перечень планируемых 

результатов обучения, указание места практики в структуре образовательной программы, 

указание объема практики (включая часы на выполнение работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью) в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах, содержание практики, указание форм 

отчетности по практике, фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике, перечень литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых 

для проведения практики, перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости), описание материально-технической базы, 

необходимой для проведения практики, устанавливается в программе практики. 

Программы практик представлены в виде приложений 

(https://politehvpo.ru/sveden/education). 

 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 

В государственную итоговую аттестацию выпускников (далее - ГИА) входят: 

• подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

• подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы. 

Программы государственных экзаменов и требования к выпускным 

квалификационным работам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов сдачи 

государственного экзамена и оценки защиты выпускных квалификационных работ 

устанавливаются в программе государственной итоговой аттестации. 
Программа государственной итоговой аттестации представлена в виде приложений 

(https://politehvpo.ru/sveden/education). 

4.6. Оценочные средства 

Оценочные средства представляются в виде оценочных средств для промежуточной 

аттестации обучающихся и для итоговой (государственной итоговой) аттестации. 

4.6.1. Оценочные средства для промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплинам (модулям), практикам 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) или практике входят в состав соответственно рабочей программы 

дисциплины (модуля) или программы практики. 

Для каждого результата обучения (индикатора) по дисциплине (модулю) или практике 

определены показатели и критерии оценивания сформированности компетенций, шкалы и 

процедуры оценивания. 

 

4.6.2. Оценочные средства для государственной итоговой аттестации 

Оценочные средства для государственной итоговой аттестации входят в состав 

программы государственной итоговой аттестации. 

 

4.7. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы 

Рабочая программа воспитания определяет принципы, 

методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и методы 

воспитания, планируемые результаты. 

В календарном плане воспитательной работе указываются содержательные ориентиры 

https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
https://istu.ru/sveden/education
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воспитательной деятельности (конкретизирующие события и мероприятия), определяющие ее 

порядок, объем, временные границы. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в Приложениях 4 и 5 соответственно. 

 

5  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальных компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальных компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 Знать: методики сбора и систематизации 

информации по проблемной ситуации 

УК-1.2 Уметь: описывать суть проблемной ситуации; 

выявлять составляющие проблемной ситуации и 

связи между ними; оценивать адекватность и 

достоверность информации о проблемной ситуации; 

выбирать методы критического анализа проблемных 

ситуаций 

УК-1.3 Владеть: методикой разработки и 

обоснования плана действий по решению 

проблемной ситуации; методологией системного и 

критического анализа проблемных ситуаций на 

основе системного подхода 

 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 Знать: принципы, методы и требования, 

предъявляемые к проектной работе; этапы 

жизненного цикла проекта; этапы реализации 

проекта; методы разработки и управления проектами 

УК-2.2 Уметь: обосновывать практическую и 

теоретическую значимость полученных проектных 

решений; определять целевые этапы, основные 

направления работ, применяя нестандартные 

подходы к реализации проекта; управлять проектом 

на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.3 Владеть: навыками разработки проекта с 

учетом анализа альтернативных вариантов его 

реализации; методами управления проектом; 

методами оценки потребности в ресурсах и 

эффективности проекта; навыками публичного 

представления результатов проектной деятельности 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Знать: методики формирования команд; 

методы эффективного руководства коллективами; 

основные теории лидерства и стили руководства 

УК-3.2 Уметь: разрабатывать план групповых и 

организационных коммуникаций при подготовке и 

выполнении проекта; сформулировать задачи членам 

команды для достижения поставленной цели; 

разрабатывать командную стратегию; 

применять эффективные стили руководства 

командой для достижения поставленной цели 

УК-3.3 Владеть: умением анализировать, 

проектировать и организовывать межличностные, 

групповые и организационные коммуникации в 

команде для достижения поставленной цели; 

методами организации и управления коллективом 

Коммуникация УК-4 Способен применять 

современные коммуникативные 

УК-4.1 Знать: правила, закономерности и 

современные технологии осуществления личной и 
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Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальных компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальных компетенции 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

деловой коммуникации в устной и письменной 

формах в профессиональной сфере 

УК-4.2 Уметь: применять на практике 

коммуникативные технологии, методы и способы 

академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.3 Владеть: методами межличностного общения, 

в том числе на иностранном(ых) языке(ах), с 

применением профессиональных языковых форм, 

средств и современных коммуникативных 

технологий; приемами представления планов и 

результатов собственной деятельности и 

использованием коммуникативных технологий 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК -5.1 Знать: основы межкультурной 

коммуникации;  особенности межкультурного 

разнообразия общества и технологии эффективного 

межкультурного взаимодействия 

УК -5.2 Уметь: понимать и толерантно воспринимать 

межкультурное разнообразие общества; 

анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

УК -5.3 Владеть: методами и навыками 

эффективного межкультурного взаимодействия; 

способами преодоления коммуникативных, 

образовательных, 

этнических, конфессиональных барьеров для 

межкультурного взаимодействия при решении 

профессиональных задач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбереж 

ение) 

УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 Знать: методы самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с использованием подходов 

здоровьесбережения 

УК-6.2 Уметь: решать задачи собственного 

личностного и профессионального развития; 

определять и реализовывать приоритеты 

совершенствования собственной деятельности; 

применять методы самооценки и самоконтроля; 

применять методы, позволяющие улучшить и 

сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности 

УК-6.3 Владеть: технологиями и навыками 

управления своей познавательной деятельностью и 

ее совершенствования на основе самооценки, 

самоконтроля и принципов самообразования в 

течение всей жизни, в том числе с использованием 

здоровьесберегающих подходов и методик  
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5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

 

Категория (группа) 

общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

 ОПК-1 Способен применять 
знания (на продвинутом уровне) 
фундаментальной экономической 
науки при решении практических 
и (или) исследовательских задач 

ОПК-1.1 Знать: основные понятия, 

категории и инструменты экономической 

науки при решении практических и (или) 

исследовательских задач; основные 

особенности ведущих школ и направлений 

экономической науки 

ОПК-1.2 Уметь: применять методы 

анализа и моделирования, теоретического 

и экспериментального исследования при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач 

ОПК-1.3 Владеть: методологией 

экономического исследования 

 ОПК-2 Способен применять 
продвинутые инструментальные 
методы экономического анализа 
в прикладных и (или) 
фундаментальных исследованиях 

ОПК-2.1 Знать: основные 

инструментальные методы 

экономического анализа, применяемые в 

прикладных и (или) фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.2 Уметь: разрабатывать план 

исследования в профессиональной области 

деятельности; выбирать 

инструментальные средства для решения 

практических задач профессиональной 

деятельности; проводить анализ 

результатов исследования и обосновывать 

полученные выводы 

ОПК-2.3 Владеть:  инструментальными 

средствами обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной 

задачей; методами сбора, анализа, 

обработки и интерпритации полученной в 

результате исследования информации; 

методами построения стандартных 

теоретических и эконометрических 

моделей 

 ОПК-3 Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в экономике 

ОПК-3.1 Знать: основные направления 

научных исследований в 

профессиональной области 

ОПК-3.2 Уметь: формировать отчеты, 

представлять информацию и проводить 

обсуждение по результатам проведенной 

аналитической работы 

ОПК-3.3 Владеть: навыками анализа 

оценки результатов исследования; 

навыками публичного представления и 

защиты результатов аналитической работы 

 ОПК-4 Способен принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно-

ОПК-4.1 Знать: закономерности и  

принципы управления различными 

системами, основные виды решений в 
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Категория (группа) 

общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

и нести за них ответственность 

профессиональной области и методы их 

принятия; основные показатели, систему 

сбора и обработки информации, 

необходимой для подготовки 

обоснованных организационно-

управленческих решений 

ОПК-4.2 Уметь: определять потребность в 

ресурсах, необходимых для реализции 

организационно-управленческих решений; 

предлагать альтернативные варианты 

управленческих решений и формировать 

критерии их отбора 

ОПК-4.3 Владеть: навыками разработки и 

обоснования организационно-

управленческих решений в 

профессиональной деятельности 

 ОПК-5 Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1 Знать: методы анализа систем 

данных на основе современных 

технологий извлечения новых знаний из 

данных; современные информационно-

коммуникационные и интеллектуальные 

технологии, инструментальные среды для 

решения профессиональных задач 

ОПК-5.2 Уметь: обосновывать выбор 

методов анализа данных для решения 

профессиональных задач; обосновывать 

выбор современных информационно-

коммуникационных и интеллектуальных 

технологий, разрабатывать оригинальные 

математические модели для решения 

профессиональных задач 

ОПК-5. Владеть: навыками применения 

современных программных средств для 

анализа данных при решении 

профессиональных задач; разработки 

оригинальных математических моделей, в 

том числе с использованием современных 

информационно-коммуникационных и 

интеллектуальных технологий, для 

решения профессиональных задач 
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5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-экономический 

Выполнение 

расчетно-

экономических 

работ 

ПК-1 Способен 

разрабатывать 

методическое 

сопровождение 

службы внутреннего 

аудита, аудиторской 

деятельности 

ПК-1.1 Знать: методы внутреннего 

контроля ведения бухгалтерского учета 

и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, методы 

финансового анализа и финансовых 

вычислений, методы формирования 

консолидированной финансовой 

информации 

08.023 Профессиональный 

стандарт "Аудитор" 

ПК-1.2 Уметь: определять цели и 

задачи оказания услуг по постановке, 

восстановлению и ведению 

бухгалтерского и налогового учета, 

составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, налоговых 

расчетов и деклараций; разрабатывать 

долгосрочные программы, планы и 

мероприятия в области оказания услуг, 

направленных на достижение целей 

экономического субъекта; 

вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии и 

тактики экономического субъекта в 

области оказания услуг 

ПК-1.3 Владеть: навыками подготовки 
отчета по результатам выполнения 
внутренней аудиторской проверки, 
основанного на достаточном объеме 
надежной, относящейся к делу 
полезной информации 

Выполнение 

расчетно-

экономических 

работ 

ПК-2 Способен 

оказывать 

экономическим 

субъектам услуги по 

ведению учета, 

включая составление 

бухгалтерской 

(финансовой 

отчетности); 

ПК-2.1 Знать: основы управления 

бизнес- процессами с применением 

информационных технологий; основы 

финансового менеджмента и 

финансового анализа, международные 

стандарты финансовой отчетности (в 

зависимости от сферы деятельности 

экономических субъектов - заказчиков 

услуг); основы экономики и 

организации производства и 

управления (в зависимости от сферы 

деятельности экономических 

субъектов - заказчиков услуг) 

 

08.002 Профессиональный 

стандарт "Бухгалтер" 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/72205520/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/72205520/1000
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Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

ПК-2.2 Уметь: определять цели и 

задачи оказания услуг по постановке, 

восстановлению и ведению 

бухгалтерского и налогового учета, 

составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, налоговых 

расчетов и деклараций; разрабатывать 

долгосрочные программы, планы и 

мероприятия в области оказания услуг, 

направленных на достижение целей 

экономического субъекта; 

осуществлять мониторинг и оценку 

научно - технических достижений и 

лучших практик в области технологий, 

применяемых в деятельности по 

оказанию услуг 

ПК-2.3 Владеть: навыками 

организации услуг по постановке, 

восстановлению и ведению 

бухгалтерского и налогового учета, 

составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, налоговых 

расчетов и деклараций; навыками 

разработки политики экономического 

субъекта в области оказания услуг на 

среднесрочную и долгосрочную 

перспективу 

 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно -управленческий 

Руководство 

выполнением 

задания и контроль 

ПК-3 Способен 

проводить 

внутреннюю 

аудиторскую 

проверку 

самостоятельно или в 

составе группы 

ПК-3.1 Знать: концепции и стандарты 

по управлению рисками и внутреннему 

контролю 

08.023 Профессиональный 

стандарт "Аудитор" 

 

ПК-3.2 Уметь: выполнять процедуры 

тестирования (опрос (запрос), 

наблюдение (осмотр), проверка 

(инспектирование), повторное 

выполнение, пересчет (подсчет), 

подтверждение), аналитические 

процедуры (анализ финансовых и 

нефинансовых коэффициентов, 

статистический анализ, сравнение 

фактическихи плановых показателей, 

тренд-анализ и прочие), либо их 

сочетания с использованием 

программного обеспечения для целей 

внутреннего аудита или без него 

 ПК-3.3 Владеть: навыками подготовки 

программы внутренней аудиторской 

проверки, включающей цели, объем 

задач, сроки, распределение ресурсов, 

характер и объем процедур 

внутреннего аудита для достижения 

целей внутренней аудиторской 

проверки 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
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Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

Руководство 

выполнением 

задания и контроль 

ПК-4 Способен 

планировать 

мониторинг 

внутренней системы 

контроля качества 

услуг аудиторской 

организации 

ПК-4.1 Знать: законодательство 

Российской Федерации о 

бухгалтерском, налоговом учете, 

контроле, аудите, стандарты 

бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности, международные стандарты 

финансовой отчетности, 

информационные технологии и 

компьютерные системы в 

бухгалтерском учете и бухгалтерской 

отчетности 

08.023 Профессиональный 

стандарт "Аудитор" 

ПК-4.2 Уметь: формировать концепции 

мониторинга внутренней системы 

контроля качества услуг аудиторской 

организации 

ПК-4.3 Владеть: навыками 

планирования проведения 

мониторинга внутренней системы 

контроля качества услуг 

Руководство 

выполнением 

задания и контроль 

ПК-5 Способен 

оказывать 

экспертную 

поддержку бизнеса в 

областях разработки 

управленческих  

решений, систем 

контроля и оценки 

результативности 

бизнеса 

ПК-5.1 Знать: существующие 

тенденции в сфере учета, аудита, 

контроля и анализа 

Сформирован на основе 

анализа требований к 

профессиональным 

компетенциям, 

предъявляемым к 

выпускникам на рынке труда, 

обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, 

проведения консультаций с 

ведущими работодателями, 

объединениями 

работодателей отрасли, в 

которой востребованы 

выпускники, иных 

источников 

ПК-5.2 Уметь: формировать 

экспертное заключение поддержки 

бизнеса в областях разработки 

управленческих решений, систем 

контроля и оценки результативности 

бизнеса 

ПК-5.3 Владеть: навыками предвидеть 

и внедрять инновации в условиях 

неопределенности бизнес-среды, а 

также умение накладывать 

современные тренды на бизнес 

компании   

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71150478/1000
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5.4. Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, соотнесенные с установленными в образовательной программе 

индикаторами достижения компетенций 
Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и программах практик. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускников всех компетенций, установленных 

образовательной программой. 

6. 6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова располагает на праве собственности или 

ином законном основании материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации образовательной программы 

высшего образования по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде СПИ 

(филиал)  имени М.Т. Калашникова из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

«Интернет», как на территории СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова, так и вне ее. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 

быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения образовательной программы; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое 

обеспечение образовательной программы 

СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова, реализующий образовательную программу 

высшего образования по направлению подготовки (специальности), располагает 

необходимой материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся, предусмотренной учебным планом по всем 

учебным дисциплинам (модулям) и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 
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Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду СПИ (филиал)  имени М.Т. 

Калашникова. 

Уровень оснащения лабораторий, необходимый для реализации программы, 

достаточен для ведения учебного процесса и соответствует требованиям к материально-

техническому обеспечению учебного процесса. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Реализация программы магистратуры  обеспечивается 

педагогическими работниками СПИ (филиал)  имени М.Т. Калашникова, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратура а на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы магистратура а, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратура а на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют 

стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников СПИ (филиал)  

имени М.Т. Калашникова и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
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значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание 

(в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником СПИ (филиал) «ФГБОУ  имени М.Т. 

Калашникова», имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 

рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные 

научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных 

и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности на национальных и международных конференциях. 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации Программы осуществляется в объеме не ниже 

значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 

образовательных программ высшего образования - программы магистратуры и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Минобрнауки России. 

6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки на добровольной основе. В целях совершенствования 

образовательной программы СПИ (филиал) ИжГТУ  имени М.Т. Калашникова при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. В 

рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности обучающимся 

предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры 

государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 

образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе магистратура а может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе зарубежными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

Мониторинг и измерение качества освоения образовательной программы проводится 

в соответствии с внутренними и внешними нормативными документами, 

регламентирующими образовательную деятельность в  ИжГТУ имени М.Т. Калашникова.



 

 

Приложение 1 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников программы магистратуры 

 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

1 08.002 08 Финансы и экономика 

08.002 Бухгалтер 

2 08.023 08 Финансы и экономика 

08.023 Аудитор 
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